UnternehmerWerte

Wussten Sie schon...?

Aktuelle Themen

Sehr geehrte Leserinnen und Leser,

wir zeigen lhnen in unserer Kategorie
.Wussten Sie schon..?” eine erweiterte
Ubersicht {iber die Entwicklung im Bereich
Handels- und Steuerrecht sowie Themen
aus dem Arbeitsrecht und der aktuellen
Rechtsprechung.

Steuerrecht

Investitionsabzugsbetrag - Vorsicht bei
mehr als 10% Privatnutzung

Steuerpflichtige konnen fir die kunftige
Anschaffung oder Herstellung von abnutz-
baren beweglichen Wirtschaftsgitern des
Anlagevermogens bis zu 40 Prozent der
voraussichtlichen  Anschaffungs- oder
Herstellungskosten gewinnmindernd ab-
ziehen. Voraussetzung fur die Bildung ei-
nes Investitionsabzugsbetrags ist allein
die Absicht, abnutzbare bewegliche Wirt-
schaftsglter des Anlagevermdgens an-
schaffen zu wollen. Beglnstigt sind ab-
nutzbare bewegliche Wirtschaftsgiter des
Anlagevermogens (z.B. Computer, Ma-
schinen, Bliromobel, PKW, usw.}, wobei es
keine Rolle spielt, ob diese neu oder ge-
braucht sind.

Den Investitionsabzugsbetrag  konnen
Land- und Forstwirte, Gewerbetreibende
und Freiberufler fir lhre aktiven Unter-

nehmen beanspruchen.
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Ein Investitionsabzugsbetrag kann aller-
dings nur dann geltend gemacht werden,
wenn das bewegliche Wirtschaftsgut aus-
schlief3lich oder fast ausschlieBlich be-
trieblich genutzt wird. Voraussetzung fur
die Bildung ist, dass die private Nutzung
des Wirtschaftsguts im Jahr der Anschaf-
fung und im Folgejahr nicht mehr als 10%
betragt.
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Planen und besprechen Sie mit uns

~

andlungsempfehlung

Ihre kinftigen Investitionen und Ver-
kaufe des Anlagevermogens
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Betreutes Wohnen zahlt zu den haushalts-

nahen Dienstleistungen

Steuerzahler dirfen jahrlich 20 Prozent
der Kosten, maximal aber 4.000 Euro als
haushaltsnahe Dienstleistung von der
Steuer absetzen. Laut Rechtsprechung
gehort das betreute Wohnen fir Senioren
in der Regel nicht zu den Heimen im Sinne
des Heimgesetzes. Die Richter begriinde-
ten das wie folgt: Die Bewohner sind zwar
vertraglich verpflichtet allgemeine Be-
treuungsleistungen abzunehmen, sie kon-
nen aber weitere Zusatzleistungen frei
wahlen. Entsprechend ist die Selbstbe-
stimmung der Bewohner gewahrleistet.

Senioren konnen bei einem Umzug aus
gesundheitlichen Griinden zudem weitere
Ausgaben komplett geltend machen.




Arbeitsrecht

Pfandungsschutz fir Sonntags-, Feier-

tags- und Nachtarbeitszulagen

Zulagen fur Sonntags-, Feiertags- und
Nachtarbeit sind Erschwerniszulagen und
damit im Rahmen des Ublichen unpfand-
bar. Sonntage und gesetzliche Feiertage
stehen kraft Verfassung unter besonde-
rem Schutz. § 9 Abs. 1 ArbZG ordnet des-
halb ein diesen Tagen ein grundsatzliches
Beschaftigungsverbot an. Damit geht der
Gesetzgeber von einer Erschwernis aus,
wenn an diesen Tagen dennoch gearbeitet
wird. Eine entsprechende gesetzgeberi-
sche Wertung gibt es fiir Schicht,- Sams-
tags- oder Vorfestarbeit hingegen nicht.
Somit sind die Zulagen hierfir der Pfan-
dung nicht entzogen.

Arbeitgeberleistungen fiir Deutschkurse
sind kein Arbeitslohn

Ubernimmt ein Arbeitgeber die Kosten
flir Sprachkurse, fihrt dies bei Fliichtlin-
gen nicht zu Arbeitslohn. Gleiches gilt fir
andere Arbeitnehmer, deren Mutterspra-
che nicht Deutsch ist. Voraussetzung ist
allerdings, dass die Sprachkurse ganz
uberwiegend im betrieblichen Interesse
des Arbeitgebers erfolgen, z.B. wenn der
Arbeitgeber die Sprachkenntnisse in dem
fur den Arbeitnehmer vorgesehenen Auf-
gabengebiet verlangt. Im Gegensatz dazu
kann Arbeitslohn nur vorliegen, wenn
konkrete Anhaltspunkte fir einen Beloh-
nungscharakter der Mafnahme vorlie-
gen. Es ist gleichgiltig, ob die Bildungs-
mafBnahmen am Arbeitsplatz, in zentralen
betrieblichen Einrichtungen oder in au-
Berbetrieblichen Einrichtungen durchge-
fuhrt werden.
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Aktuelles aus der Rechtsprechung

Beitragspflicht fir Pflichtmitglieder der

IHK ist verfassungsgemap

Die Pflichtmitgliedschaft in der Industrie-
und Handelskammern (IHK] sowie die
damit verbundene Beitragspflicht ist ver-
fassungskonform. Dies hat das Bundes-
verfassungsgericht bekraftigt und die
Verfassungsbeschwerden von zwei Kam-
mermitgliedern zuriickgewiesen. (BVerfG
vom 12.07.17 - 1 BvR 2222/12, 1 BvR
1106/13)

Betrugs- und Untreuehandlungen eines

Arbeitnehmers mittels fiktiver Geschafte

losen keine Umsatzsteuer aus

Begeht ein Mitarbeiter zusammen mit
einem auBerhalb des Unternehmens zu-
zuordnenden dritten Fremden zulasten
seines Arbeitgebers Betrugs- oder Un-
treuehandlungen unter der Vorgabe fikti-
ver Geschafte, kann das FA hierfiir keine
Umsatzsteuer festsetzen. [(FG Hessen
vom 16.02.17, 1 K 2513/12)
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